Rosenholm Rideklub
Generalforsamling ifglge vedtaegternes §11

Sted:

Rosenholm Rideklub, Rytterstuen

Tidspunkt: Torsdag den 26. februar kl. 19:00
Referent: Christina Sanne Kristensen
Udarbejdet af: Sgndag den 14. marts/Karin Jensen

Dagsorden/referat

1.

Valg af dirigent
Knud Damgaard enstemmigt valgt og takkede for valget. Dirigenten konstaterede, at generalforsamlingen var
rettidig indkaldt i henhold til foreningens vedtaegter.

Valg af referent
Christina Sanne Kristensen blev foreslaet, og modtog valg

Bestyrelsens beretning

Pia Rostgaard, formand, fremlagde bestyrelsens arsberetning (se nedenfor)

Mai Eriksson, udvalgsmedlem, fremlagde staevneudvalgets arsberetning (se nedenfor)

Joan Bakmand Jensen, udvalgsformand, fremlagde juniorudvalgets arsberetning (se nedenfor)

De forskellige beretninger blev godkendt med diverse kommentarer fra forsamlingen:

Trine Brix van Binsbergen har en kommentar i forbindelse med det afholdte brandkursus, her foreslar hun at
klubben kontakter juniorbrandvaesnet i Grend, som hun varmt anbefaler. Trine naevner ogsa i forbindelse
med at holde en ordentlig tone pa tavlen, at tavlen er klubbens ansigt udadetil, og tavlen er det fgrste man
megder, nar man kommer op i stalden.

Jaqueline spgrger om der er kontaktet andre klubber, for at finde ud af hvad de ggr ved brand, i forhold til at
opseaette brandalarmer.

Mette Adler spgrger om man kunne spgrge et savvaerk om hgre hvad de ggr mht. brandalarmer.

Susanne spgrger om man kan bruge Facebook siden og hjemmesiden, nar der indkaldes til medlemsmgder.
Trine foreslar at der kan sendes mails til alle medlemmer.

Det reviderede regnskab forelaegges generalforsamlingen til godkendelse

Karin Jensen, kasserer, fremlagde det reviderede regnskab.
Trine spgrger, hvad grunden er til den faldende caféindtaegterne. Karin svarer at grundet feerre steevner, har
cafeen ikke abent s meget. Desuden er torsdagscafeen ogsa sat i bero.

Indtaegter: Lena og Susanne spgrger til differencen mellem Opstaldning 2014 og 2013. Karin forklarer, at
klubben i gennemsnit har 2 ledige bokse pr. maned igennem 2014. Desuden har der vaeret en regulering i
opstaldningsprisen med virkning fra 1. november 2014. Da opstalderne fra denne dato ikke lzengere betaler
for foder, er det ngdvendigt at sammenholde indteegten 2014 med nedgangen i udgiften til foder for 2014.

Trine spgrger hvad sommerrabatter er. Karin fortzeller at i juli maned er der selvpas og derfor far opstalderne
rabat i staldleje i denne periode.

Jacqueline spgrger hvorfor kontingentet er faldet. Karin svarer, at der har vaeret en afgang af staevneryttere
og medlemsindmeldelser og kontingentindbetalinger ikke altid kan sammenlignes lige over.

Lena saetter spgrgsmalstegn ved at der er ansat mere personale og der “"kun” er en stigning pa 10.000
Pia forklarer at det ikke er en helt person ekstra der er blevet ansat, men en fuldtidsstilling, der er blevet delt
op i to deltidsstillinger - og derfor er det ikke s& voldsom en stigning.



Fastsaettelse af kontingent
Karin fremlaegger bestyrelsens forslag til kontingent 2014/2015, inklusive forslag om staevnemedlemsskab og
familierabat ved 3 eller flere medlemmer.

Trine Rieber kommenterer, at det er vigtigt, at vi far annonceret det nye kontingent til steevnemedlemsskab.

Marianne spgrger hvad hensigten er, at der er foreslaet rabat ved familiekontingent. Karin svarer at det er for
at imgdekomme vores nuvaerende medlemmer og for at fa flere ryttere i klubben.

Trine bemaerker at man skal passe pa med at give rabatter ved voksne, hvis man gerne vil have flere unge
ryttere i klubben.

Annika fortzeller at andre klubber har stor differentiering i alder og pris ved kontingenter.

Flere foreslar at vi satter kontingentet for voksne hgjere end ved unge ryttere.

Staevnemedlemsskab: Forslaget lyder pa kr. 125,- pr. 1/2 ar for medlemmer under 25 ar og 180,- pr. 1/2 ar
over 25 ar

Forslag med staeevnemedlemsskab er vedtaget og forslaget med familierabatter er ikke vedtaget

Der foreslas at seette nyheden om mulighed for staevnemedlemsskab op pa distriktets hjemmeside og
nabodistrikter og pa Facebook og hange opslag op i klubben.

Forsamlingen vedtog fglgende kontingentsatser for 2015/2016:
Aktivt medlemskab inkl. DRF - “~ kontingent for 2. halvar 2015 (01-07-2014 ~ 31-12-2014) kr. 250,00
(ueendret)

Passivt medlemskab for 2015/arligt kr. 280,00 (uzendret)
(Passive medlemmer har samme rettigheder som gvrige seniormedlemmer, men de kan ikke benytte
klubbens faciliteter).

Staevnemedlemsskab inkl. DRF % kontingent 2. halvar 2015 (1/7 ~ 31/12) 0~24 &r kr. 125,00 / 25~ &r kr.
180,00

(Medlemmer med staevnemedlemsskab kan starte i/for Rosenholm Rideklub, men de kan ikke benytte sig af
klubbens faciliteter

Forslag til eendring af vedtaegternes § 11
Bestyrelsens forslag til 2endring af klubvedtaegternes § 11 omhandlende stemmeret blev enstemmigt
vedtaget af forsamlingen.

Behandling af indkomne forslag

Doping:

Jacqueline har informeret bestyrelsen om, at DRF er begyndt at dukke uanmeldt op - ogsa i forbindelse med
almindelige klubstaevner. Hun synes derfor, at det er vigtigt at informere ALLE om dette, bade elevryttere,
forzeldre, staeevnedeltagere og traenere/undervisere.

"Doping er behandling med et stof eller en teknik, som forbedrer eller hemmer hestens naturlige ydeevne.

Det kan ogsa vaere behandling med det formdl at nedsaette eller skjule tegn pG sygdom eller smerte. Doping af
heste er ikke tilladt indenfor Dansk Ride Forbund og forbudt i henhold til dansk lovgivning (Lov om hold af
Heste).”

Rosenholm Rideklub er medlem af DRF, og overholder derfor love og regler udstukket af DRF — men ogsa at
gge opmaerksomheden om faldgruber, konsekvenser osv. Derfor har vi sagt ja tak til Jacqueline/Rene, der har
tilbudt at afholde et informationsmgde om doping tirsdag d.10/3 kl.19 i rytterstuen. Bestyrelsen sgrger for
at haenge info pa tavler, FB og hjemmesiden — og vil gerne her opfordre alle til at m@de op til arrangementet.



Hvordan opndr man bedre kommunikation mellem bestyrelse og opstalder/medlemmer:

Det handler nok meget om forventningsafstemning. Denne bestyrelse er bredt sammensat af bade
opstaldere, tidligere opstaldere, elever og forzeldre til elever og opstaldere. De fleste i bestyrelsen har ikke
sin daglige gang pa stedet. Og de, der har, gnsker — ligesom den tidligere bestyrelse - at blive betragtet som
opstalder, nar de kommer, og ikke som repraesentant for bestyrelsen i alle spgrgsmal. Nar en opstalder, som
tilfaeldigvis ogsa er bestyrelsesmedlem, udtaler sig, er dette IKKE at betragte som en bestyrelsesbeslutning,
men en personlig holdning. Dette vil vi gerne holde fast i. Som opstalder, elev eller foraeldre er man altid
velkommen til at ringe eller skrive til formanden, eller — hvis det er inden for et bestemt omrade, til det
bestyrelsesmedlem, som er ansvarlig for de pagaldende omrader, med spgrgsmal, tvivl, kommentarer osv.
Hvis der kan svares pd den pagaldende henvendelse med det samme, vil vi i videst mulig omfang forsgge
dette, alternativt vil vi afklare i bestyrelsen via mail og sende svar, og i sidste ende kan det veere ngdvendigt
med en behandling pa fgrstkommende bestyrelsesmgde.

Denne bestyrelse har opstartet mgder med eleverne og deres foraeldre som noget helt nyt. Som mange
fritidsklubber ma sande, er det nok ikke her de fleste foraeldre bruger tiden. Men trods et lidt begraenset
fremmgde, gnsker bestyrelsen fortsat at arbejde pa en teettere kontakt til eleverne og deres forzeldre.

| starten af februar forsggte bestyrelsen sig med et abent medlemsmgde. Her mgdte nogle fa opstaldere op —
igen er kommunikation en meget svaer ting. Nogle opstaldere var ikke sikker p3a, hvad mgdet gik ud pa, men
ingen havde kontaktet bestyrelsen for at spgrge ind til det. Tanken med mgdet var, fra bestyrelsens side, et
mgde, hvor alle — opstaldere som elever/forzeldre — kunne fremsende punkter, de gnskede til debat. For der
er flere emner, som er relevant pa tveers af medlemmerne — opstaldere, elever og foraeldre.

Der har vaeret gnske om at bestyrelsen skulle deltage pa staldmgderne — her mener bestyrelsen fortsat, at
dette mgde er for og med opstalderne, og at bestyrelsen ikke deltager her. Bestyrelsen opfordrer til at
opstalderne bliver enige om relevante punkter, som gnskes forelagt bestyrelsen. Bestyrelsen har tidligere
aftalt med staldmgde-indkalder, at nar der indkaldes til staldmgder, saetter bestyrelsen et punkt pa
dagsordenen ved naeste bestyrelsesmade, hvor fremsendte punkter fra staldmgdet kan behandles.

Vi vil gerne foresla at holde fast i det abne medlemsmgde, hvor alle kan fremsende punkter til dagsorden, evt
ogsa hvor bestyrelsen kan informere om stort og smat.

Derudover foreslar bestyrelsen at invitere udvalgsformaend (juniorudvalg, sportsudvalg osv), reprasentanter
for eleverne og repraesentanter for opstalderne til at deltage pa bestyrelsesmgder, hvor der er punkter af
relevans for de enkelte udvalg.

Lena kommenterer, at hun var en af de 3, der deltog i medlemsmgdet, og mener ogsa at det skal fortsaette,
da hun oplevede det som konstruktivt.

Hvad er bestyrelsen visioner/ambitioner klubben:
Bestyrelse vil gerne ggre mere for — som overskriften pa generalforsamlingen siger:

Ejerskab, sammenhold og faellesskab.

Vi er en forening, som bestar af mange forskellige mennesker, med mange forskellige holdninger, ideer og
tanker om stedet her. Men i bund og grund er vi her alle pa grund af én ting: vores interesse, passion og
keerlighed til de store firbenede krae: heste og ponyer. Og der er kun OS til at ggre stedet til det bedste sted at
veere for alle. Vi kan ikke bare laene os tilbage, kraeve og forvente at der er andre der ggr “det”. Der er ingen af
os, der har mere ret til noget end andre. Der er ingen af os, der er mere veerd end andre. Men vi kan alle tage
ejerskab for stedet, stemningen og fremtiden. Vi kan alle byde ind. Vi kan alle yde en indsats. Vi kan alle
komme med gode ideer. Og hvis vi ggr det i feellesskab, ja s kommer vi dobbelt sa langt.

Vi vil fgrt og fremmest nedszette arbejdsgrupper til alle de gnsker og visioner, som medlemmerne matte
have. Bestyrelsen vil altid vaere repraesenteret i disse grupper. Og alle kan deltage i en arbejdsgruppe, for der
er mange opgaver - store som sma, der skal Igses. S maske kender du ikke til hvilke krav, der er til
springbaner, men sa kan du hjalpe med eller sta for at faelde traeer, lave frokost/kage, eller maske er du
rigtig god til samle folk til en arbejdsdag, eller fa ideer til hvordan vi kan indsamle/tjene penge til stort og
smat.



10.

11.

12,

13.

@konomi skal der jo ogsa til. Vi vil i videst mulig omfang have kasséren involveret pa den ene eller den anden
made. Karin har allerede vist at hun er super god til det med fonde, men vi skal altid huske at alle vores
gnsker og visioner — ja, der er som udgangspunkt kun os selv til at betale.

Store arbejdsdag - Lordag d.11/4-2015.

En stor feelles arbejdsdag for alle medlemmer (og andre): opstaldere, elever, forzeldre, bedsteforaeldre,
naboer, onkler og tanter.

Dagen bliver delt op i forskellige omrader, som f.eks.: folde, ridehal (inkl. Ryttterstue, dommertarn og
sekretariat), udendgrsbaner, udendgrsomrader osv osv. Der skal vaere tovholder pa hver omrade, som har
styr pa personer, materiale osv. Der vil blive haengt sedler op snarest, hvor man kan skrive sig pa hvilket
omrade, man gnsker at arbejde p3, ideer til hvilke opgaver, der skal Igses samt om man gnsker at sta som
tovholder. Dagen afsluttes med grillarrangement.

Dobbeltdgr ved springmateriel bliver lavet i Igbet af foraret

Naturspring pa ridestierne. Her er Karin allerede i gang med at undersgge om der kan sgges fondsmidler til
etablering af naturspring.

Bdlplads + baenkeszet

Udendgrsbanerne

En blandet opgave, som bade indeholder kort- og langsigtede planer. Banen skal fgrst og fremme draenes. Sa
er der de "kortsigtede” ideer: etablering af lys, skur til springmaterial. De mere langsigtede kunne veare at
gore den klar til staevneafholdelse: dommervogn, feelde traeer, etablere tilskuerpladser.

Hal nr.2

Renovering af rytterstue/dommerkontor/sekretariat

Mere undervisning af b@rn med saerlige behov

10 drs jubilzaum

Vi foreslar, at der nedsaettes et specielt festudvalg til at planleegge fejringen af RORKs 10 ars jubileeaum. Det
skal veere et lidt hurtigt arbejdende udvalg, der kan komme op med kreative, sjove ideer til fejringen.

Valg af formand
Pia Rostgaard blev genvalgt

Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer
Mai Eriksson og Christina Sanne Kristensen blev begge genvalgt

Valg af suppleanter til bestyrelsen
Joan Bakmand Jensen og Anne-Louise Mostrup Davidsen modtog genvalg

Valg af juniorrepraesentant og suppleant til bestyrelsen
Emma Damgaard og Mathilde Vinther Hounsgaard er valgt som juniorrepraesentanter

Valg af 2 revisorer og 1 revisorsuppleant
Jens Anders Olsen og Frederik Nielsen modtog genvalg, og som suppleant modtog Line Friis valg

Eventuelt
Viktorias mor bringer kommunikation pa banen igen og fortaller at hun gnsker at fa en folder omkring
forventninger til elevrytter-forzeldre.



Mette Adler foreslar at vi skaber mere tradition omkring feellesskab for vores elevryttere og unge i klubben,
sa vi far skabt gode relationer og venskaber pd tvaers af elevhold og unge.

Trine spgrger om hvorvidt reglerne er i forhold til hvor mange ryttere der ma vaere i hallen. Mai svarer, at vi
har en halplan og viser den frem, og forklarer hvad henholdsvis rgd, gul og bla tid betyder. Der er er
opfordret til at privatrytterne viser hensyn til alle elever og til hinanden og forsamlingen er enige herom.

Bestyrelsens beretning

| foraret 2014 erkendte bestyrelsen, at samarbejdet med Mette matte ophgre. Bade den nuvaerende, men ogsa den
tidligere bestyrelse, havde gjort rigtig meget for at hjeelpe Mette i hendes daglige virke i klubben. Ditte matte vi
desvaerre ogsa sige farvel til i efteraret.

| forbindelse med starten pa efterars seesonen 2014 besluttede bestyrelsen, at splitte den tidligere stilling op i to
forskellige stillinger; én staldansvarlig og én underviser.

Heldigyvis fik vi nogle gode aflgsere i Louise som staldansvarlig og Lea som underviser. Louise var ny hos klubben, men
trods hendes lille statur, har hun vist sig at have ben i naesen, og er ikke bange for at tage fat. Lea er kendt af mange
her. Hun har haft sin gang hos os i mange ar, hvor hun ogsa har fungeret som privatunderviser. Det har veeret en
udsggt forngjelse at fa Lea som underviser til vores elever, som ogsa er meget begejstrede for hende.

Siden januar har vi haft en ny medhjelper i stalden, Thor, som pa trods af at han absolut ingen hestekendskab har, har
taget fat og veeret en rigtig stor hjzelp for Louise.

Til undervisning af opstalderne har vi fortsat forngjelsen af at finde Lea, Susanne og Jacqueline i hallen. Ogsa her er
der stor tilfredshed med deres undervisning, der har kgrt stille og roligt i Igbet af aret.

Arets Gang

1. Lgbegang
Ridesti
Weekendvagtordning
Vinterfolde
Video overvagning
Certificering
Halbelysning
Rideskole
. Elevheste
10. Staevner
11. Juniorerne
12. Bestyrelsens arbejde

©ENOU A WN

Labegang

Arbejdstilsynet udstedte i 2013 et pabud, der palagde Rosenholm Rideklub at renovere Igbegangen, som
Arbejdstilsynet ikke fandt var i sikkerhedsmaessig forsvarlig stand. Den milde vinter 2013/2014 gjorde at mudderet
omkring foldene/leddene var en direkte faelde, hvor man kunne sidde fast. Dette fik vi udbedret i Igbet af foraret, hvor
det gamle lag slagger blev fiernet og et nyt baeredygtigt lag blev lagt ud, og det har fungeret rigtig fint i ar, der ogsa har
veeret en forholdsvis mild vinter.

Ridesti

I 2013 blev fgrste del af ridestien etableret, og i ar fik vi sa faerdiggjort den sidste del, der blev fgrt helt ned til skoven.
Dette kunne ikke vaere blevet gjort uden de frivillige — store som sma, private som elever — en stor tak til dem. Ogsa
denne seneste del er blevet flittigt brugt igennem aret. Desvaerre er det ikke blevet til den naturspringbane, som vi
havde planlagt og habet pa. Maske det vil blive realiseret i 2015/2016?



Weekendvagtordning

Pa opstaldernes opfordring praesenterede bestyrelsen i foraret en ny weekendvagtordning, der betgd, at opstalderne
ikke lzengere var forpligtiget til at tage weekendvagter. Det var nu muligt "at betale sig fra det”. Ordningen bliver
varetaget af 4-5 opstaldere, der selv planlaegger vagterne i bade weekender og ferie. Dog vil der fortsat veere brug for
aflgsere, hvis weekendvagterne ikke kan daekke ferie, som fx i julen. Rabatten til aflgsere vil vaere ngjagtig som for
weekendvagterne. Bestyrelsen vil gerne takke weekendvagterne for et rigtig godt og konstruktivt samarbejde i 2014.
Nar der har vaeret spgrgsmal eller gnsker fra jer, har | altid vaeret hurtige til at tage en snak med os i bestyrelsen og vi
har kunnet finde en Igsning. Det haber bestyrelsen vil fortsaette fremover.

Vinterfolde

Med Franks hjzlp, blev de rigtige vinterfolde udpeget. Det har — trods en forholdsvis mild vinter — betydet, at meget
fa heste har dgjet med muk. Der er stadig udfordringer med at fa kabalen til at ga op i forhold til heste og folde.
Personlige gnsker, heste, der ikke ma ga med/ved siden af x, ombytning osv. giver til stadighed Louise en del
udfordringer.

Videoovervdgning
Pa baggrund af store problemer med tyveri af bade udstyr og foder udvidede bestyrelsen overvagning af stalde,
udstyrs- og foderrum. Vi har efter denne udvidelse ikke hgrt om flere tyverier, hvilket er en stor lettelse for alle.

Certificeringer
Der har i flere ar vaeret arbejdet med certificeringer hos Rosenholm Rideklub. Det er en forngjelse nu at kunne
informere om at klubben har indsendt ansggning til DRF om at blive certificeret indenfor:

Organisation, Sikkerhed og Elevskole

For at opna disse certificeringer, har vi bl.a. gennemfgrt en brandgvelse sammen med brandmand Anders Christensen
samt frivillige statister. Det var en speciel oplevelse, der - trods det heldigvis ikke helt realistiske forlgb — abnede
gjnene for, hvordan man hurtigt glemmer at bevare roen og taenke sig om. Vi vil lave dette til en arligt
tilbagevendende begivenhed. | stalden er der flere steder ophangt beskrivelser af, hvad man skal ggre i tilfeelde af
brand samt en oversigt over brandslukningsmateriel og f@rstehjaeelpskasser. Denne oversigt findes ogsa pa klubbens
hjemmeside. Bestyrelsen opfordrer klubbens medlemmer til at orientere sig her.

Vores ansatte vil i Ipbet af foraret blive sendt pa fgrstehjaelpskursus.

Dansk Ride Forbunds certificeringsordning har til formal at skabe en skarp profil af forbundets klubber, s3 medlemmer
og interessenter nemmere kan orientere sig. En certificering indenfor et givent omrade, er saledes forbundets
bldstempling og anbefaling af rideklubben.
Fem certificeringer er klar — og flere er pa vej
Certificeringsordningen er en ordning i udvikling. Forelgbigt bestar ordningen af to basis certificeringer:

e organisation

e sikkerhed
og tre profilcertificeringer:

e D-stevne,

o elevskole

e ridelejr
Pa sigt er planen at der i alt skal vaere ca. ti certificeringer, som skal afspejle og profilere de kvaliteter, der ggr
ridesporten og dens klubber til noget ganske szerligt.

Halbelysning

Pa bestyrelsens foranledning, vil der meget snart blive igangsat udskiftning af lysarmaturerne i ridehallen. De tidligere
lysarmaturer var meget lidt energi- og skonomi-venlige, og pzererne ville desuden udga af markedet med udgangen af
2015. Med hjzlp fra formandens mand, har vi fundet de rette armaturer, som vil give meget mere og bedre lys i
hallen. Derudover kan vi informere om at — takket vaere Karin — vil udgiften til selve udskiftning samt lysarmaturerne
blive dekket 100% af tilskud fra ELRO-fonden. Det forventes, at Rosenholm Ridecenter med de nye armaturer kan
opna en arlig besparelse pa el-regningen pa ca. 18.000 kr. (af de nuvaerende arlig omkostning pa over 30.000 kr). Det
er da meget godt gaet!

Elever



| ar har rideskolen haft et rekord stort antal elever. Ikke blot ved opstart af seeson 2014/2015 men rideskolen har ogsa
formaet at fastholde det flotte antal elever vinteren over. Der har hele vinteren vaeret ventelister pa flere hold. Og
forespgrgslerne bliver faktisk ved med at strgmme ind. Det er jo super for klubben — og lidt af et luksusproblem, at vi
ikke kan efterkomme alle henvendelserne. For vi har hverken hestene eller faciliteterne til at udvide
undervisningsdelen - med mindre vi f.eks. fik en ny hal ;-)

Her skal der ogsa lyde en stor tak til vores juniorer, som er super til at hjeelpe vores nyeste medlemmer med at sadle
op, traekke og sadle af. Det er en stor hjzelp for bade eleverne og foraeldre men ogsa for klubben, at vi har jer til at
hjeelpe nye rigtig godt pa vej!

Elevheste

Flere af vores elevheste har veeret med fra starten. For nogle hestes vedkommende i 10 ar. En del af dem var ved at
veere lidt traette af livet pa rideskolen, og traengte til luftforandring. Det bet@d at vi siden foraret har solgt Basti,
Brownie, Chili og Evi, som alle er kommet hen til nogle sgde familier.

Sidelgbende med salgene har vi kgbt nogle dygtige heste og ponyer; Lyn-Lotto, Phoebe, Miss Aquié og Berijka.
Desvaerre har vi veeret ramt af uheldige omstaendigheder, som har betydet at Phoebe har vaeret “sygemeldt” i nogle
maneder, Miss Aquié og Berijka har staet stille af et par omgange, men nu er bade Phoebe og Aquié begyndt at ga
med pa hold og er klar til at yde en stor indsats for vores elever, der venter spaendt pa de “nye” heste. Vi har veeret sa
heldige at kunne Iane os til hestene Alabama og Clinton, som har varet vikarer, nar vi har manglet en hest.

Trods uheldige omstaendigheder med et par af elevhestene, har bestyrelsen gnsket at fokusere pa hestevelfaerd for
elevhestene, og vi tror pa at det pa laengere sigt vil give os nogle sundere og gladere heste.

Staevner

| Sportsudvalget har vi naermest faet en ny generation. Trine, Annika og Maya har med stort ga-pa-mod kastet sig ud i
planlaegning af staevner med krum hals. De har allerede afholdt et internt fastelavnsstaevne for vores ryttere med stor
succes og et paent overskud. Bestyrelsen synes, at pigerne har bestaet prgven med bravur. Vi haber, at
generalforsamlingen sammen med bestyrelsen vil takke Sportsudvalget med den flotte debut. Vi glaeder os alle til at
se, hvilke spaendende tiltag, de har i 2rmet for staevnesasonen 2015.

Juniorudvalget

Her vil bestyrelsen gerne rose Joan og Rikke for deres store engagement i vores junior-gruppe. | hjeelper dem med
arrangementer, | stgtter dem og snakker med dem — og de unge er virkelig glade for jer og alt det arbejde | legger i
juniorudvalget.

Bestyrelsens arbejde

Ja, det er et tidskraevende arbejde at vaere bestyrelsesmedlem i en fritids-forening — naesten fuldstidsarbejde, ogsa
selvom det er frivilligt arbejde. Manedlige bestyrelsesmgder, masser af arbejde og korrespondance pa mail og mobil
mellem mgderne. Vi er startet med manedlige statussamtaler med de ansatte, bade individuelle og feelles mgder.

Vi er startet med feaellesmgder med elever og deres foraeldre, og vil forsgge med individuelle samtaler med elever og
foraeldre sammen med underviser/bestyrelse, og sidst har vi forsggt os med medlemsmgder — her er der nok plads til
forbedringer ;-)

Der er altid mange opgaver for en bestyrelse i en forening som vores. Og derfor vil vi fremadrettet prgve at etablere
arbejdsgrupper, hvor der er stgrre opgaver, der skal Igses. @nsket om forbedring af udendgrsbanerne, bedre forhold
for springmateriel indendgrs og udendgrs, en ridehal nr. 2, maske? En ting er gkonomien i det, men rent praktisk kan
en bestyrelse ikke klare disse opgaver selv. Derfor vil vi foresla at der etableres arbejdsgrupper, der kan planlaegge,
ide-generere og forestd opgaverne/planerne — bade de kortsigtede og de langsigtede planer og gnsker. Bestyrelsen vil
naturligvis veere repraesenteret i disse arbejdsgrupper, men vil ogsa her fordele opgaverne mellem os sa vidt muligt.

2014 var et travlt og spaendende ar for denne bestyrelsen. En bestyrelse, der har vaeret bredt sammensat og bredt
repraesenteret — opstaldere, tidligere opstaldere, elever og forzldre til bade elever og opstaldere. Vi har haft et
forrygende samarbejde og som formand kan jeg ikke mindes en eneste ophedet diskussion af uenighed. Vi har haft
lange mgder og lange snakke, men det har altid vaeret hyggeligt og med masser af te, kaffe og andet guf — ikke mindst.
Jeg vil i hvert fald personligt takke bestyrelsen for et rigtig godt samarbejde, det har vaeret en forngjelse at lzere jer
alle bedre at kende. En stor tak ogsa til opstalderne for at have taget godt imod denne bestyrelse. Ogsa en stor tak til
elever og forzeldre for at stgtte op om klubben og hjzelpe, hvor det har veeret ngdvendigt.



Sportsudvalgets beretning

| 2014 har vi prgvet noget nyt. Vi valgte at stille den saedvanlige Rosenholm Cup pa hylden for en tid og prgve noget
nyt. Vi ville prgve at skabe kluband og samarbejde mellem naboklubber og derved prgvede vi kraefter med et helt nyt
koncept ved vores udvidede klubstaevner.

Vi arrangerede Rosenholm Klubhold Cup, som kort fortalt var en gennemgaende cup pa 3 staevner, hvor et hold pa 3-4
ekvipager skulle opna et resultat sammen i enten dressur eller spring.

Desveerre blev springningen ikke til noget. Men bade MINI og MAXI Cuppen i dressur blev afviklet.

Der var en okay opbakning her trods det nye tiltag pa et ukendt omrade for deltagende ryttere. Og der var bade
negative og positive meninger om denne Cup, bade i vores klub og udefra kommende klubber.

Vores egentlige formal med denne cup, var at starte den op og fa alle "bgrne-sygdommene" kureret og derefter laegge
konceptet ud til andre klubber. Sddan at man i distrikt 12 havde en klubhold konkurrence hvor der ville vaere
forskellige kvalifikationer distriktet over. Med en sluttelig finale.

Men desvaerre sluttede denne cup med et brag af et skeenderi mellem 2 hold og staevneudvalget. Og det har gjort at vi
i hvert fald holder pause pa ubestemt tid med denne cup. Evt. hvor vi far lavet nogle mere "skudsikre" regler sa vi ikke
ender i en lignende situation.

2014 var ogsa det ar hvor klubpokalen blev sat lidt pa hylden, og hvor championatspokalen blev en mulighed at vinde
uanset hvilke niveau man er pa. Desveerre har ikke mange af vores staevneryttere, bade jer der tager ud og viser
RORK'S flag pa udebanerne og jer som blot starter til vores egne staevner, vidst dette. For vi har ikke faet saerlig mange
indmeldinger af resultater til championatslisten. Lidt gv, idet vi ved at rigtig mange af vores medlemmer har veeret
yderst flittige pa staevnebanerne. Haber virkelig at i alle vil tjekke championatspokalens regler ud og evt. indmelde
nogle af jeres flotte resultater i 2015. Husk at alle kan vaere med, om man privat, part eller elevrytter.

Vi har endvidere afholdt et julestaevne, som vi selv syntes gik rigtig godt og med rigtig god opbakning fra medlemmer.

Traditionen tro har ogsa afholdt vores arlige distriktsstaevne i dressur, hvor vi i ar udvidede med ponydressur. Vi havde
rekordstor tilslutning til dette i ar, med i alt 116 starter. Og vi haber virkelig at dette antal stiger i 2015.

Det har ogsa veaeret et hardt ar at sidde i staevneudvalget, vi har vaeret for fa til at kunne arrangere, men vi er da haltet
os igennem. Vi haber at fa friske medlemmer i udvalget i 2015. Vi har det faktisk sjovt nar vi er sammen. Og vores klub
kan rent faktisk godt arrangere nogle super staevner.

Til sidst vil vi slutte af med at sige, og uden vores fantastiske hjzlpere, jer medlemmer, havde vi aldrig haft mulighed
for at kunne gennemfgre nogle af staevnerne. | er uundvaerlige og vi kan ikke takke jer mange gange nok for jeres
arbejde. Vi hdber pa masser af hjeelp og opbakning fra jer i 2015 ogsa.

Annika fremlaegger visioner fra staevnearet 2015 og starter med at takke for den store opbakning til debuten til
fastelavnsstaevnet. | 2015 vil der komme 3 klubstaevner og det faste distrikt staevne. @nske om at f3 flere starter til
springstavne. Her vil steevneudvalget starte springkursus. Trine supplerer at staevneudvalget gerne hgrer, hvis
klubbens medlemmer kan anbefale en springtraener.

Juniorudvalgets beretning:

Vi startede ud i foraret med vores salg af lodsedler for Bgrnehjzelpsdagens Lillebror Lotteri i marts. Til trods for stor
opbakning fra juniorerne og de mange hold vi fordelte os i byen med, sa var det i bund og grund et slgjt salg. Vores
mal for salget var udover at samle ind til Bgrnehjzelpsdagen af samle ind til nyt springgre;j.

Vi valgte derfor at droppe salget af lodsedler til jul.

| april lige f@r Paske s@satte vi et nyt projekt "Rosernes Dag" vi havde i de sidste to uger op til dagen samlet
hestepaerer sammen i poser og solgte dem til byens havefolk. En sak for 30 kr. Det blev trods alt til 800 kr, men vi tror
stadig pa vores projekt, og gar det igen i ar. Vi tror pa at det var et spgrgsmal om at vi ikke fik reklameret nok for det. |
ar deler vi Igbesedler ud fgr dagen, og som sidste ar, er der "Senior" ordning, hvor vi bringer ud. Vi har allerede fati en
grundejerforening, sa vi haber pa et bedre salg i ar.



Den 10. august afholdte vi traditionen tro "Rideskolens Dag", det er Juniorudvalget som stdr for det. Vi fik praesenteret
de forskellige discipliner samt rideskolens heste. Og der kom pa dagen rigtig mange nye ryttere til. En succes igen i
2014.

Den 16.-17. august var der som altid arbejdsdag i stalden. Det er weekenden hvor staldene bliver ryddet op, spulet og
kalket. Hestene kan ikke komme i stald og sover derfor ude om natten. Det er vi nogle stykker som gjorde aret fgr, og
da mange var interesseret i det i sommer, blev dette nu til et arrangement i Juniorudvalgsmgde regi.

Vi fik samlet telte nok sammen og inden eftermiddagen var omme, var der sat telte op til 15 deltagere. Det blev en
hyggelig lille teltlejr med pizza og skumfiduser og der blev holdt gje med hestene hele natten.

Vi gentager succesen igeni ar.

| starten af november (den 6.-7.) var der Julemarked pa Rosenholm Slot. Vi tog afsted med 2 elevheste bade Igrdag og
sgndag. Vejret var fint og bade vi og arranggrerne blev overrumplet af succesen. Hestene fik lov at arbejde de dage,
og det gjorde vi ogsa. Jeg har regnet lidt pa det. Vores heste og juniorer trak i alt knap 3000,- ind pa dagen og hestene
havde gaet ca. 150 ture pr. dag. Vi har allerede nu lovet at vaere det igeni ar.

Sidste Igrdag i november afholdte vi juleklip som vi plejer. Det var som altid med fint fremmgde og pigerne fik pyntet
hallen sa fint til julestaevnet weekenden efter.
Naesten 120 meter guirlander blev der klippet og klistret den dag.

Lgrdag den 13. December tog vi til Christmas Show pa Vilhelmsborg. Der er har vaeret gnsker fra pigerne om at
arrangere denne tur og ud af alle de penge vi har tjent i Igbet af aret tog vi 16 personer afsted. Det blev en rigtig god
aften og vi bestraeber os pa at lave samme turii ar.

Derudover har vi solgt is til staevner og haft nogle fallesspisninger i Igbet af aret.

2015 byder pa....

| fredags havde vi arets fgrste mgde i Juniorudvalget og har i den forbindelse lavet et arshjul.
Vi fortsaetter som naevnt med de faste arrangementer, som vi plejer.

Men derudover kan der navnes arrangement som:

Filmaften i rytterstuen i maj
Isleendertur for alle i juni
Et arrangement i forbindelse med Halloween Salg af julekort ( i stedet for lodsedler)

Et lidt stgrre projekt vi arbejde pa er planlaegningen af et Sponsorstaevne.

Til sidst vil jeg rose vores juniorer for altid trofast at mgde op, nar vi skal lave noget.

Uanset om det er arbejde eller hygge sa star pigerne klar.

Jeg er rigtig stolt af vores gaeve og flittige piger her i klubben.

Jeg har dog et hab om at der vil komme flere til og vi vil gerne have fat i mange flere juniorer, ikke kun privatrytterne
og partrytterne, men ogsa elevrytterne.

Sa spred endelig rygtet om, hvad juniorudvalget laver

Bestyrelsen for Rosenholm Rideklub takker for interessen og fremmgdet.



